
 

 

ÉDUCATEUR DES ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES - SPORT SANTE H/F 

La ville de Montereau-Fault-Yonne (22 259 habitants) en plein développement économique, est située 
à proximité de Paris, Fontainebleau et Sens. Pionnière en matière de restructuration urbaine, la ville 
s’est investie dans la rénovation du quartier dit de la ville-haute (Surville) tout en préservant un centre 
historique dynamique. 

Dotée de nombreux services publics : 8 groupes scolaires réhabilités et activités périscolaires, des 
équipements sportifs et culturels de qualité notamment un grand théâtre de 700 et 1200 places, des 
dispositifs innovants tels que la Digitale Académie (tiers lieux d'enseignement supérieur), un tissu 
associatif développé, une offre de santé de qualité (deux pôles médicaux pluridisciplinaire), elle offre 
un cadre de vie agréable (parcs et activités de plein air). 

La ville de Montereau-Fault-Yonne propose également une offre de santé de qualité sur son territoire 
avec deux pôles médicaux pluridisciplinaires. 

La Ville de Montereau-Fault-Yonne recrute un(e) éducateur-rice des activités physiques et sportives - 
sport santé. 
 
Vous serez rattaché(e) au responsable du service des sports et exercerez les missions suivantes : 
 

- Participer et encadrer les activités sportives (scolaires, tout public, service jeunesse, accueil de 
loisirs, vacances intelligentes, …)  

- Développer la politique sport santé de la ville et rechercher les financements nécessaires 
- Préparer, coordonner, participer à l'élaboration du projet pédagogique  
- Mettre en œuvre les progressions des cycles dans les écoles élémentaires et l'éveil à la pra-

tique sportive en lien avec les programmes de l'Education Nationale (« Savoir Rouler » …)  
- Adapter les activités en fonction de l’âge et du niveau de pratique des enfants  
- Organiser et assurer les séances de l'école multisports (mercredi matin sur le temps scolaire) 

et les stages multisports (vacances scolaires)  
- Assurer des séances d'éducation sportive spécifiques liées aux dispositifs communaux (sport 

santé, sport seniors…)  
- Développer et collaborer aux projets et événements organisés par la ville (Montereau Plage, 

journée de valorisation des classes à thèmes, préparation de la rentée des associations…)  
- Participer aux manifestations exceptionnelles et à la vie locale par la mise en place d’activités 

de proximité  
- Contribuer au développement de la structure et de ses activités  
- Suivre et mettre à jour les inventaires de matériel des équipements sportifs  
- Etudier les dispositifs de subventionnement du matériel sportif et participer avec l’équipe 

d’éducateurs à la mise en place des dossiers de financement  
- Intervenir sur les structures selon les besoins  
- Favoriser les relations avec les partenaires extérieurs  
- Etablir et transmettre les bilans pour chaque activité  
- Être à l’écoute des responsables de structure et des jeunes pour leur proposer un planning 

sportif répondant à leurs attentes  
- Etablir un dialogue constructif avec les jeunes afin de prévenir les actes d’incivilité  
- Proposer des conseils personnalisés et développer la confiance des enfants 

 
 Effectuer toutes missions nécessaires au bon fonctionnement du service 
 

 

 



 

Profil recherché 

- Etre titulaire du BPJEPS ou du Brevet d'État d'éducateur sportif (métiers de la forme) ou du 
DEUST Métiers de la forme (Bac+2) ou DEUST/licence STAPS 

- La possession du BNSSA serait un plus 
- Connaissances de l’outil informatique (Word, Excel, Powerpoint) et utilisation d’une boite mail 
- Appétence pour le sport santé et connaissances approfondies en la matière exigées  
- Compétences en élaboration de projet et en recherche de subvention  
- Capacité à adapter son intervention en fonction des publics 
- Connaissances du cadre réglementaire et juridique des APS  
- Pratiquer une ou plusieurs activités sportives 
- Connaissances des publics et de l'environnement des collectivités territoriales 
- Capacités à travailler en équipe, à communiquer et à gérer les conflits 
- Faire preuve de pédagogie   

 
Type d'emploi et rémunération  

- Recrutement par voie statutaire ou contractuelle /en contrat aidé (être inscrit(e) comme 
demandeur d’emploi et vous rapprocher de votre conseiller-ère pour vérifier votre éligibilité à 
ce type de contrat) 

- Temps plein : 38h00 par semaine 
- Grade : Educateur territorial des activités physiques et sportives (catégorie B) 
- Rémunération statutaire  
- Régime indemnitaire 
- 13ème mois 
- Participation employeur mutuelle et prévoyance 

 

 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) : 

À Monsieur le Maire James CHERON 

Mairie de Montereau 54 rue Jean Jaurès – 77130 MONTEREAU-FAULT-YONNE 

ou par mail secretariatdrh@ville-montereau77.fr 

 

 


