
Chirurgien-ne dentiste 

Montereau-Fault-Yonne, ville  de 21 000 habitants en plein développement économique, située à
proximité  de Paris,  Fontainebleau et  Sens,  bénéficie  d’un hôpital  de  proximité (CH Sud Seine et
Marne), d’un contrat local de santé et développe un partenariat étroit avec les médecins de ville,
Montereau souhaite  poursuivre  ses efforts  pour proposer  une offre de santé de qualité sur  son
territoire  en  ouvrant  prochainement  un  deuxième  pôle  médical  municipal  pluridisciplinaire.
La ville propose également de nombreux services publics : 8 groupes scolaires réhabilités et activités
périscolaires, des équipements sportifs et culturels de qualité notamment un grand théâtre de 700 et
1200  places,  des  dispositifs  innovants  tels  que  la  Digitale  Académie  (tiers  lieux  d’enseignement
supérieur), un tissu associatif développé et un cadre de vie agréable (parcs et activités de plein air). 

Dans le cadre de l'ouverture de son deuxième pôle médical municipal situé en centre-ville dans un
bâtiment  entièrement  réhabilité  qui  regroupera la  police municipale,  le  CSU et  à  proximité  d’un
parking de 400 places, la ville de Montereau-Fault-Yonne recrute un(e) chirurgien(ne)-dentiste pour
exercer les missions suivantes : 

 Assurer le diagnostic, la surveillance et le traitement des besoins en santé bucco-dentaire de
la patientèle dans le respect des normes hygiéniques et sanitaires ainsi que la mise à jour des
données informatiques du dossier patient ;

 Participer à la démarche de qualité de soins de l’équipe du centre municipal de santé et aux
réunions interdisciplinaires ;

 Éduquer le  patient et  contribuer aux actions de prévention et  de promotion de la  santé
bucco-dentaire.

Profil recherché

 Diplômé(é) d’état en chirurgie dentaire
 Être inscrit(e) au Conseil de l’Ordre National des chirurgiens-dentistes
 Être titulaire d’une assurance en responsabilité civile professionnelle
 Respecter le cadre institutionnel et légal des droits de l’usager et du code déontologie
 Être garant de la qualité des interventions

Type d'emploi

 CDD d’un an (renouvelable)
 Temps plein de 38h00 par semaine ou temps non complet 



Rémunération

 Cadre d'emplois des médecins territoriaux (catégorie A)
  Rémunération statutaire
 Régime indemnitaire
 13ème mois
 Participation employeur mutuelle et prévoyance 

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter le pôle médicale municipal au     
01 82 34 00 20

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) :
À Monsieur Le Maire James CHERON

Mairie de Montereau 54 rue Jean Jaurès – 77130 MONTEREAU-FAULT-YONNE
ou par mail secretariatdrh@ville-montereau77.fr


