
 

Le mot de la semaine par James Chéron
Maire de Montereau-fault-Yonne
Conseiller régional

Hôtel de Ville - 54, rue Jean Jaurès
Tél. 01 64 70 44 00

Mairie annexe - 3, rue André Thomas
Tél. 01 60 57 21 00

Toute l’info municipale : 
montereau77.fr

#StopCovid
PRÉCONISATIONS
Afin de limiter la propagation du virus, appliquons les gestes 
«barrières» :
- se laver les mains très régulièrement
- tousser ou éternuer dans son coude ou dans un mouchoir
- saluer sans se serrer la main, éviter les embrassades
- utiliser des mouchoirs à usage unique et les jeter
- éviter les déplacements et les contacts
- porter un masque de protection dans l’espace public.

PLUS D’INFOS : N° vert : 0800 130 000 (ouvert 7j/7, 9h-19h)

#StopCovid
FAITES VOUS TESTER !
L’Unité Mobile de Dépistage installée sur le parking Rustic (à 
l’arrière de la salle Rustic) vous accueille afin d’effectuer des 
tests RT-PCR gratuits du mercredi au samedi, de 9h à 17h.

Entrée libre ou sur rendez-vous sur : https://loxamed.fr/
rendez-vous/

#StopCovid
L’ISOLEMENT DES PERSONNES 
CONTAMINÉES EST ALLONGÉ À 10 JOURS
Depuis ce lundi, l’isolement des personnes contaminées par le Covid-
19 passe de 7 à 10 jours. Cette durée restera en revanche de 7 jours 
pour les cas contact. Par ailleurs, le dispositif permettant d’obtenir 
un arrêt de travail immédiat sans jour de carence en contactant 
l’assurance maladie, pour les personnes positives, cas contact ou 
symptomatique est prolongé jusqu’au 1er juin.

Avis d’enquête publique
PLAN LOCAL D’URBANISME
Par arrêté préfectoral est prescrite l’ouverture d’une enquête 
publique unique préalable :
> à la déclaration d’utilité publique des travaux et des acquisi-
tions foncières nécessaires à la réalisation du déplacement du 
Centre d’Incendie et de Secours de Montereau emportant la 
mise en compatibilité du Plan Local d’Urbanisme,
> au parcellaire destiné à identifier les propriétaires et les titu-
laires de droits réels et à déterminer exactement les surfaces à 
acquérir nécessaires à la réalisation du projet.
L’enquête publique se déroule jusqu’au mercredi 17 mars à 17h en 
mairie de Montereau, siège de l’enquête, où toutes observations 
pourront être adressées par courrier destiné au commissaire-
enquêteur. Le commissaire-enquêteur se tiendra à la disposition 
du public en mairie pour recevoir les observations du public les :
- samedi 6 mars (9h-12h)
- mercredi 17 mars (14h à 17h).
Les pièces du dossier d’enquête publique ainsi qu’un registre 
d’observations sont tenus à la disposition du public en mairie 
pendant toute la durée de l’enquête (en version papier et 
numérique sur une borne informatique dédiée). Le dossier est 
également consultable sur le site internet des services de l’Etat 
en Seine-et-Marne.
Toute information relative au projet pourra être obtenue auprès 
du service urbanisme de la mairie de Montereau.

Ville et entreprises, 
unis pour le territoire
Le tissu entrepreneurial local est important. C’est pourquoi la Municipalité a récemment initié la création du « Club des 
entrepreneurs de Montereau », sous forme d’une association ouverte à toutes les entreprises et à laquelle participe 
également la commune.

Ce Club permettra aux entreprises de valoriser le réseau local en terme d’activité économique et donc de création 
d’emplois, mais accompagnera aussi la ville sur des projets : amélioration de la capacité d’accueil des stagiaires et 
apprentis, portage du Campus des métiers de l’industrie et du nucléaire, création d’une Régie de quartier...

La ville travaille actuellement à l’aménagement des locaux de la place Claude Eymard-Duvernay qui accueilleront deux 
commerces en rez-de-chaussée et, à l’étage, la « Fabrique entrepreneuriale ». Ce lieu sera affecté aux entrepreneurs et 
donc au Club, avec un espace ouvert de travail, un fablab et un lieu de convivialité.

Pour la première fois, la Municipalité et les entreprises unissent leurs forces au service du territoire et de ses habitants. 
En période de crise, c’est une très bonne nouvelle.
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NOS P’TITES INFOS...

DANS TOUT 
L’ESPACE 
PUBLIC :

		     #Police nationale

Sécurité à Montereau : 
Entretien exclusif avec le Directeur Départemental de la Sécurité Publique

Six mois après la réorganisation de la 
police en Seine-et-Marne, Philippe 
Justo, Directeur Départemental de la 

Sécurité Publique (DDSP), dresse un bilan de 
la sécurité à Montereau.

La réforme mise en place il y a quelques 
mois visait à fusionner les commissariats. 
Qu’en est-il aujourd’hui à Montereau ?
Depuis quelques mois, Montereau est le 
siège d’une circonscription qui réunit 3 
commissariats  (celui de la ville basse, celui 
de la ville haute et celui de Moret-Loing-
et-Orvanne), couvrant 21 communes et 73 
000 habitants. Cette fusion a notamment 
permis de recréer un poste de commissaire 
de police qui n’existait plus depuis 2005, 
et de créer un poste supplémentaire de 
commandant. Aujourd’hui, la commissaire de 
Montereau, Mathilde Geai, est assistée par 
une chaîne hiérarchique solide composée 
de 6 officiers et de 10 majors.

Quel est votre premier bilan 6 mois 
après cette réorganisation ?

En tant que DDSP, je suis en charge de tous 
les commissariats de police du département 
et j’ai sous mon autorité environ 2 500 
effectifs (policiers ou agents administratifs 
techniques). La réforme des commissariats 
visait à opérer des fusions entre des 
circonscriptions devenues trop petites pour 
faire face à la délinquance actuelle. Les 
premiers résultats que l’on observe sur la 
circonscription de Montereau portent sur 
l’efficacité en investigation grâce aux groupes 
plus importants et plus spécialisés. En 2020, 
nous avons enregistré +116% d’affaires 
d’usage et de revente de stupéfiants, +57% 
d’affaires d’usage (consommation), +68% de 
mise en cause d’individus dans des affaires 
de stupéfiants, +100% de garde à vue, et 4 
fois plus de résine de cannabis saisie que 
l’année précédente. La délinquance elle-
même a baissé en 2020, et l’évolution de ces 
résultats est donc bien due à l’augmentation 
des moyens. Le bilan est positif mais je reste 
très prudent car l’année 2020 a été très 
particulière et ce n’est pas terminé. De plus, 
le commissariat entretient une excellente 

collaboration avec la Police Municipale et le 
CSU (Centre Superviseur Urbain), ce qui est 
bénéfique pour tout le monde.

À Montereau, comme ailleurs, la police 
de proximité est clairement importante. 
Quel est l’avenir du commissariat de 
secteur en ville haute ?
Il n’y a aucun projet de fermeture du 
commissariat de Surville, il est important 
de le préciser. C’est un petit commissariat 
de secteur avec un petit effectif et comme 
tous, il a été touché par l’épidémie de 
Covid, ce qui explique qu’il a souvent fermé 
dernièrement. Nous avons plusieurs cas 
positifs ainsi que des cas contacts qui ont 
nécessité la mise en isolement de plusieurs 
agents. Comme nous n’avons pas assez 
d’effectifs, nous avons priorisé. L’essentiel 
étant pour moi la présence des policiers sur 
la voie publique.

		     #StopCovid

Vaccination : l’éclaircie !
«Je mesure l’angoisse des 

personnes de plus de 75 
ans qui n’ont pas eu de 
rendez-vous. 1,7 millions 

de doses supplémentaires 
vont arriver dans les jours à 
venir» promettait le 1er Ministre 
Jean Castex jeudi 11 février. 
Mais sur Internet il y a encore 
quelques jours, le message «Pas 
de créneau disponible» restait 
encore la règle pour les centres 
de vaccination dont celui de 
Montereau. Les choses semblent 
aller en s’améliorant.

SITUATION
Depuis son ouverture le 18 jan-
vier dernier, le centre de vac-
cination a délivré 48 premières 
injections par jour. Il a dû inter-
rompre son activité du 8 au 12 

février en raison d’un manque 
de doses délivrées par l’Agence 
Régionale de Santé. La vaccina-
tion est en effet suspendue aux 
doses fournies par l’État. Elle a 
pu reprendre son cours le 15 
février, notamment pour les 2e 

injections. Restent près de 400 
rendez-vous en attente à hono-
rer avant que le situation ne se 
débloque.

DOCTOLIB
Ainsi, à partir du 1er mars, en raison 

de l’arrivée espérée de nouvelles 
doses de Pfizer, les plus de 75 
ans et les personnes vulnérables 
reconnues à très haut risque 
pourront à nouveau se connec-
ter à la plateforme doctolib 
pour obtenir un rendez-vous.

ASTRAZENECA
Autre bonne nouvelle, dès le 25 
février, les médecins généralistes 
pourront vacciner certains de 
leurs patients âgés de 50 à 64 
ans, présentant des comorbidi-
tés, avec le vaccin AstraZeneca. 
Pour ceux qui sont affiliés au Pôle 
Médical  Municipal de Montereau 
(POM3), vous pouvez d’ores et 
déjà vous rapprocher du secré-
tariat et de sa ligne dédiée à la 
vaccination :

Tél. 01 82 34 00 25



État Civil

Équipement

BIENVENUE AUX ENFANTS
NÉS À MONTEREAU

Zakariya BISBIS, né le 27 janvier 2021

DÉCÈS

Ismet YUSEIN,  61 ans

Imen SEBRI épouse CHAMKHI, 35 ans

Zahra BELKHIR veuve REFAFA, 70 ans

Lahcène TAHRI, 74 ans

Lucien BARTHÉLEMY, 92 ans

Laurent NOUFRAY, 65 ans

Robert-Antonin MIQUEL, 92 ans

LA MAIRIE RECRUTE !

Dans le cadre du dispositif «Carrefour 
de la réussite», la mairie recrute des 
médiateurs :
- médiateur en direction des jeunes dans 
le cadre du dispositif «Incubateur»
- médiateurs sociaux et éducatifs
- médiateurs socio-sportif
- adulte-relais participation citoyenne
- adulte-relais animation gestion ur-
baine de proximité.

Les conditions : 
> avoir au moins 30 ans

> être sans emploi ou bénéficier, sous 
réserve qu’il soit mis fin au contrat, 
d’un contrat d’accompagnement dans 
l’emploi ou contrat unique d’insertion.
> résider impérativement dans un 
Quartier Politique de la Ville.

Les candidatures sont à adresser 
soit à : 
secretariatdrh@ville-montereau77.fr 
soit par courrier au :
Service des ressources humaines 
54, rue jean Jaurès 77 130 
Montereau-Fault-Yonne

Offre d’emploi

Tribunes libres
LISTE «EN AVANT MONTEREAU»

La Municipalité encourage l’engagement 
volontaire des jeunes au service de l’intérêt 
général.

Promouvoir le Carrefour de la réussite, coacher 
les jeunes de la Digitale Académie, soutenir 
et accompagner les aînés pour lutter contre 
l’isolement et les sensibiliser au numérique 
sont autant de missions qui favorisent la 
solidarité, les échanges intergénérationnels, la 
transmission et l’acquisition de savoirs.

Se forger de nouvelles expériences en effectuant 
une mission au service des Monterelais permet 
aux jeunes de vivre les valeurs républicaines 
tout en renforçant le lien social, éprouvé 
durant cette crise sanitaire. De 16 à 25 ans, il 
leur suffit de poser une candidature en Mairie 
pour devenir Volontaires du Service Civique à 
Montereau.

Une nouvelle fois, la Municipalité accompagne 
les jeunes dans la construction de leurs 
projets d’avenir et l’acquisition de nouvelles 
compétences. Une autre promesse tenue!

Démocratie participative
CONSEIL DES JEUNES : 
PRÊTS À PARTICIPER ?
Les 16-20 ans ont souvent le sentiment que leurs idées et pré-
occupations ne sont pas suffisamment prises en compte dans 
le débat public. En créant un Conseil des Jeunes, la Ville entend 
leur offrir la possibilité d’agir pour leur territoire. Lieu d’expres-
sion, de débats et d’échanges, l’instance a vocation de préparer, 
amender et évaluer des projets initiés par le Conseil des Jeunes 
lui-même ou par le Conseil municipal. Vous avez entre 16 et 20 
ans, vous souhaitez participer à cette belle expérience démo-
cratique ? Remplissez les formulaires disponibles dans les lycées 
André Malraux et Flora Tristan, dans les Services Publics ainsi que 
sur Internet (montereau77.fr). Les candidatures seront recueillies 
jusqu’au 1er mars.

Écologie
VOTEZ POUR SOUTENIR LE PROJET 
DE RUCHER MUNICIPAL
La Ville entend créer un rucher municipal. Les objectifs sont 
multiples : valoriser la production du miel de Montereau, fédérer 
les apiculteurs locaux, développer une apiculture urbaine et bien 
évidemment protéger les abeilles qui sont les garantes de la 
biodiversité. Sans oublier le formidable levier de sensibilisation 
qu’un tel projet pourrait constituer. Organisation de confé-
rences, installation d’un rucher pédagogique, ateliers cuisine 
et dégustation, visites du public, des écoles et des structures 
jeunesse avec participation aux récoltes... On imagine déjà la 
myriade d’activités qui pourraient s’y développer.

Le vote se déroule jusqu’au 8 mars. Rendez-vous sur : 
> montereau77.fr, rubrique «Actus»
> Facebook «@Ville2Montereau»

Un cadeau pour les dames
PRENEZ RENDEZ-VOUS !
Comme il est de tradition pour la journée internationale des 
droits des femmes célébrée le 8 mars, la municipalité a le plaisir 
d’offrir à toutes les femmes (18 ans révolus) une place de cinéma.  
Cette année, sa durée de validité sera, de façon exceptionnelle, 
rallongée jusqu’au 30 novembre 2021. Ainsi, la Ville invite toutes 
celles qui ne sont pas inscrites sur les listes électorales (référant 
d’envoi) à réclamer leur place auprès du service protocole de la 
mairie en ayant pris soin de prendre rendez-vous au préalable par 
téléphone au 01 64 70 44 00.

Documents à fournir :  pièce d’identité, justificatif de 
domicile de - de 6 mois à votre nom
N.B. : Aucune place ne sera remise par procuration. Vous 
avez jusqu’au mercredi 31 mars pour vous manifester.

Musique
ENTREZ DANS L’ORCHESTRE 
D’HARMONIE
L’Orchestre d’Harmonie de Montereau Fault Yonne (OHMFY) 
lance un appel aux bonnes volontés à l’âme musicienne en 
créant son groupe Facebook OHMFY. Objectif : recruter des 
musiciens des alentours pour démarrer les répétitions heb-
domadaires (probablement le samedi) dès que les conditions 
sanitaires le permettront. Ouvert aux cuivres, bois et percus-
sions, l’orchestre sera dirigé par Benjamin Asclar qui a déjà de 
nombreux faits d’armes, officiant notamment à Fontainebleau 
et à Sens. Question répertoire, l’éclectisme sera au rendez-vous 
avec des reprises de standards de jazz, musiques latines ou 
encore musiques de film. Si vous êtes intéressés, rejoignez donc 
l’orchestre !

> par mail : harmonie.montereau@gmail.com
> via Facebook sur le groupe «OHMFY»

Commerce
UNE AIDE AU LOYER 
POUR LES COMMERCES
Pour soutenir les commerces et entreprises artisanales qui ont 
fait l’objet d’une interdiction d’accueil du public lors du second 
confinement en novembre 2020, la Région Île-de-France met 
en place une aide exceptionnelle de 1000 euros. Celle-ci est 
destinée aux commerces de proximité, bars, restaurants et 
artisans,  sociétés ou indépendants franciliens de moins de 10 
salariés créés avant le 15 octobre 2020, dont le chiffre d’affaires 
est inférieur ou égal à 2 millions d’euros. Autres conditions : être 
locataire de ses locaux commerciaux auprès d’un bailleur autre 
que social ou public et ne pas avoir bénéficié d’une annulation ou 
d’une exonération du loyer correspondant au mois de novembre 
2020.

PLUS D’INFOS : iledefrance.fr

Emploi

Le kit atelier créatif 
à emporter !

LISTE «VIVRE AU CONFLUENT»
Groupe «Montereau Confluence»

FERMETURE ANNONCÉE
A l’heure où l’insécurité est une préoccupation  
quotidienne des monterelais , il est inquiétant de 
constater que le commissariat de police nationale de 
la ville haute n’est désormais plus ouvert que deux 
demi journées par semaine ! Cette régression, sans 
précédent,  de la présence policière en ville haute 
est malheureusement le signe avant coureur d’une 
fermeture à bas bruit  de cet équipement. Au regard 
de la diminution drastique, depuis quelques années, 
des effectifs de police nationale affecté à notre ville 
voilà une nouvelle perspective peu réjouissante pour 
la sécurité des habitants de Montereau.

Yves Jégo 
Pour le groupe Montereau Confluence

Majdoline El Abidi, 
adjointe au maire déléguée aux finances, 

au personnel et au dialogue social, 
à la lutte contre les discriminations

La crise sanitaire actuelle n’autori-
sant toujours pas les ludothèques 
à accueillir les adhérents dans leurs 

locaux, les agents municipaux s’adaptent et 
innovent toujours plus pour vous proposer 
de nouveaux services. Après la mise en 
place d’une malle d’anniversaire et le prêt 
de jeux de société, il est désormais pos-
sible d’emprunter des «kits atelier créatif». 
Disponibles pour les 3-5 ans et pour les 6-10 
ans, ils se composent de tout le matériel 
nécessaire (ruban, pastilles collantes, mor-
ceaux de carton, fil de laine...) en fonction 
du thème du moment, ainsi que d’un mode 
d’emploi pour réaliser de belles créations à 
la maison ! 
Dès à présent, les adhérents peuvent réser-
ver leur «kit atelier créatif» sur le thème du 
bonhomme de neige (nombre limité) auprès 
des animatrices et pourront le récupérer sur 
rendez-vous : 

> par tél : 01 64 74 74 21 ou 01 60 57 06 42
> par mail : ludotheque@ville-montereau77.fr

Groupe «Les Indépendants»

Pour des raisons personnelles, l’un de nous doit quitter 
notre ville vers des contrées bien trop éloignées pour 
exercer un mandat municipal.
Conformément au règlement intérieur du conseil 
municipal en vigueur, ce départ entraînera la dissolution 
de notre groupe. 
Nous remercions de nouveau les personnes qui nous 
ont contactées et souhaitons le meilleur pour notre 
ville. 

Marianne Moignard et Sébastien Lombard
groupelesindependantsmontereau@gmail.com

Ludothèques municipales

Hermès recrute !
L’agence Pôle Emploi de 

Montereau a publié le 
15 février sur sa page 

Facebook un avis de recrutement 
émanant de l’entreprise Hermès. 
Dans le cadre de l’ouverture de 
son nouvel atelier sur la Zone 
d’Activités du Confluent, le géant 
du luxe recherche de nouveaux 
artisans maroquiniers.

MISSIONS 
Le descriptif du poste : vous véri-
fiez les pièces en cuir nécessaires 
au montage d’un article haut de 
gamme, vous effectuez le col-
lage à la machine et à la main, 
la pose d’accessoires et assurez 
l’assemblage au point de sellier, 
la finition des bords (teinture, 
filetage, ponçage à la main), la 
mise en forme du produit final et 
le contrôle qualité.

NIVEAU V
Les candidatures sont ouvertes 
à toutes les personnes titulaires 
au minimum d’un diplôme de 
niveau V (CAP, BEP). Si le domaine 
importe peu, Hermès exige néan-
moins des qualités importantes 
chez ses futurs salariés telles que 

le savoir-être, l’attrait pour les 
métiers manuels, la responsabi-
lisation, la précision, la patience 
ou encore la dextérité.  Si vous 
parvenez à la fin du processus de 
recrutement, vous serez formé 
afin d’obtenir un CAP d’artisan 
maroquinier.

OBJECTIFS
Sur le site de Montereau, les 
artisans confectionnent des sacs 
à main et des articles de petite 
maroquinerie. L’objectif affiché 
de l’entreprise étant que d’ici 4 
ans, 30 000 sacs sortent chaque 
année de cette unité de produc-
tion 100% monterelaise.

POSTULEZ
Pour postuler, rendez-vous sur 
www.pole-emploi.fr ou directe-
ment à l’agence située 8, rue 
Edmond Fortin, sur la Place 
Claude Eymard Duvernay. Et, si 
votre demande s’avérait infruc-
tueuse, n’hésitez pas consulter 
la page facebook de Pôle Emploi 
Seine-et-Marne qui poste chaque 
jour de nombreuses offres qui 
pourraient également vous inté-
resser.

La Ville remplace 
son éclairage public
Et la lumière fut ! Dans le cadre de 

son plan de mutation de l’éclairage 
public, la Ville procédait la semaine 

dernière au remplacement des candélabres 
du quai d’Yonne, sur la portion allant de 
l’école de la Poterie jusqu’au pont du 
Confluent. Les nouveaux lampadaires sont 
équipés de diodes électroluminescentes 
dites aussi LED. Un choix de technologie 
qui se justifie pour plusieurs raisons : moins 
énergivore (jusqu’à - 80% de consommation 
par rapport aux technologies précédentes), 
une plus longue durée de vie sans oublier 
un éclairage de meilleure qualité garant 
d’une meilleure sécurité. Depuis la rentrée 
de septembre 2020, la rue Léo Lagrange, le 
rond-point Lepesme (devant l’EHPAD) et la 
route de Sens (du rond-point de l’Europe à 
l’entrée de Varennes) ont été pareillement 
pourvus. Parallèlement, les services de la 

mairie travaillent à l’illumination de la statue 
Napoléon en utilisant le même procédé 
pour une meilleure mise en valeur de cet 
élément emblématique du patrimoine de 
Montereau

Les forces de 
l’ordre en action

La lutte contre les rodéos moto se poursuit à 
Montereau. Le 15 février, une moto cross a été appré-

hendée par la Police Municipale en ville haute et 
placée en fourrière.


